
 

Brennpunkt Arbeitsrecht I, II und III 

Datum, Zeit Ort Dienstag, 30. Oktober 2012 
Dienstag, 13. November 2012 
Dienstag, 27. November 2012 
Bahnhof Luzern, BRL Bahnhof Restauration Luzern AG, Luzern 

Ablauf 18.00 Uhr Netzwerk-Apéro 

18.30 Uhr Fachevent 

20.00 Uhr Abschluss 

Inhalt Es ist unbestritten, dass im Berufsalltag Arbeitsrechtskenntnisse 

sehr wichtig sind. Es zeigt sich immer wieder, dass sich dank soli-

den Grundkenntnissen im Arbeitsrecht und damit entsprechendem 

Handeln viele Rechtsstreitigkeiten vermeiden lassen. 

Mit „Brennpunkt Arbeitsrecht“ bietet der VPA seit 2004 regelmäs-

sig eine gern genutzte Gelegenheit, um die Kenntnisse im Arbeits-

recht zu festigen und zu vertiefen. Gleichzeitig bietet sich die Ge-

legenheit für einen ungezwungenen Erfahrungsaustausch. 

An drei Abenden werden jeweils wesentliche und relevante Themen 

des Arbeitsrechts sowohl theoretisch als auch anhand von Fällen 

praktisch behandelt und anschaulich erklärt. Die Lehrmeinungen 

und die aktuelle Rechtsprechung werden ebenfalls berücksichtigt. 

Folgende Inhalte sind als Schwerpunkte vorgesehen:  

 

Dienstag 30.10.2012: Beendigung des Arbeitsverhältnisses 

 Kündigung (ordentlich, fristlos) 

 Kündigung vor Stellenantritt 

 Aufhebungsverträge  

 Fristlose Vertragsbeendigung 

 Kündigungsschutz 

 

Dienstag 13.11.2012: Klassiker des Arbeitsrechts 

 Die wichtigsten Bestimmungen über Arbeits- und Ruhezeiten 

(Höchstarbeitszeiten, Überstunden, Überzeit, Gleitzeit) 

 Registrierung/Erfassung der Arbeitszeiten 

 Planung der Arbeitszeiten bei Einsatzplänen 

 Ferien (Ferienlohn, Ferienkürzung usw.) 

 

Dienstag 27.11.2012: Spezialthemen  

 Arbeitsunfähigkeiten (Arztzeugnis, Lohnfortzahlung) 

 Arbeitszeugnis und Haftung bei unwahren Zeugnissen 

 Personalreglement als Vertragsbestandteil 

 

 

 

./.. 



Referent Gregor Ruh, lic. iur., Inhaber des Büros für Arbeitsrecht, Thun. 

Studium der Rechtswissenschaften an der Universität Freiburg, 

juristischer Mitarbeiter beim Schweiz. Bundesgericht in Lausanne, 

juristische Tätigkeit beim Centre Patronal in Bern, seit 1998 selb-

ständiger Rechtsberater. 

Neben der Beratung von Unternehmen ist er als Referent tätig. 

Kosten Unentgeltlich für VPA-Mitglieder, Dritte Fr. 50.– inkl. Apéro je An-

lass. Die Events können auch einzeln besucht werden. 

Anmel-
dung 

Jede Person separat anmelden mit Fax, Mail an info@vpa.ch, 

www.vpa.ch bzw. QR-Code (mit Smartphone fotografieren). 

Die Anmeldung ist verbindlich und wird nicht bestätigt. 

Neumitglieder profitieren gleich vom unentgeltlichen Eintritt. 

Auf www.vpa.ch können auch weitere Infos bestellt werden. 
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